
 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 

 

Die Verbandsgemeindeverwaltung Oberes Glantal sucht zum Beginn des nächsten Ausbildungsjahres am 
01.08.2026 

2 Auszubildende (m/w/d)  
für den Beruf der/des Verwaltungsfachangestellten  

- Fachrichtung Kommunalverwaltung – 
 

INTERAMT Stellen-ID 1338725 
 

Die Ausbildung findet im dualen System statt und dauert drei Jahre. Man durchläuft möglichst alle Fachbereiche 
und Sachgebiete unserer Verwaltung. Das bedeutet die Ausbildung erfolgt in allen Verwaltungsstandorten 
(Waldmohr, Schönenberg-Kübelberg und Glan-Münchweiler).  
Die zuständige Berufsschule II für Wirtschaft und Soziales befindet sich in Kaiserslautern. Außerdem werden 
weitere theoretische Kenntnisse am Kommunalen Studieninstitut in Kaiserslautern vermittelt. 
 
Wir bieten eine attraktive Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für Auszubildende im öffentlichen 
Dienst (TVAöD) inklusive aller im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, wie beispielsweise betriebliche 
Altersvorsorge. 
Eingestellt werden kann, wer einen qualifizierten Sekundarabschluss I oder (Fach-)Abitur erworben hat. Neben 
einem guten Schulabschluss erwarten wir von den Bewerberinnen und Bewerbern ein ausgeprägtes Interesse 
an den Aufgaben einer Kommunalverwaltung, gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen sowie 
gute Umgangsformen. Ferner erwarten wir Freude am Umgang mit den Bürgern, Kommunikationsfähigkeit, 
Teamfähigkeit, Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit.  

Sind Sie interessiert? 

Nähere Informationen zum Stellenangebot finden Sie unter: www.INTERAMT.de mit der oben genannten 
Stellen-ID. Für Fragen steht Ihnen unsere Personalverwaltung unter Tel. 06373 / 504-140 bis -145 gerne zur 
Verfügung.  

 
Bitte bewerben Sie sich über die Onlineplattform INTERAMT bis spätestens 31.10.2025. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Von Bewerbungen über den Postweg oder per eMail bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf dem Postweg 
eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgesandt. Damit das Auswahlverfahren 
umfänglich und zeitnah durchgeführt werden kann, ist unbedingt darauf zu achten, dass der INTERAMT 
Bewerberbogen vollständig ausgefüllt wird.  
 
In der Bewerbungsphase wird ausschließlich per eMail kommuniziert.  
Bitte überprüfen Sie während dieser Zeit regelmäßig Ihren eMail-Posteingang sowie Spam-Ordner. 
 

 


