
                          Stellenausschreibung 
 

Die Ortsgemeinde Glan-Münchweiler sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

 
1 Gemeindearbeiter/in (m/w/d) 

 

Stellen-ID 1336645 

 
Das Tätigkeitsfeld umfasst alle anfallenden Arbeiten innerhalb eines gemeindlichen Bau- und 
Betriebshofes wie z. B. Grünflächenpflege, Ortsreinigung, Winterdienst, Hausmeistertätigkeiten in 
und an Gebäuden der Gemeinde. 
 
Sie bringen mit: 

• eine erfolgreich abgeschlossene (mind. 3jährige) handwerkliche Ausbildung, bevorzugt im 

Schlosserhandwerk oder in Sanitär-/Heizungs- und Klimatechnik, Elektroinstallation oder in 

der Landschafts- und Gartenpflege, o. ä.  

• körperliche Belastbarkeit und die gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten im Freien unter 

allen Witterungsbedingungen 

• entsprechende Berufserfahrung 

• die Bereitschaft auch außerhalb der regulären Arbeitszeiten und auch an Wochenenden zu 

arbeiten (z. B. Veranstaltungen oder Winterdienst) 

• vorzugsweise Wohnsitz in kurzer Entfernung zum Einsatzort (schnelle Verfügbarkeit) 

• selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise sowie Leistungsbereitschaft, Flexibilität 

und Zuverlässigkeit 

• gültige Fahrerlaubnis der Klasse BE (Pkw mit Anhänger bis maximal 3,5 Tonnen 

zulässigem Gesamtgewicht)  

• Sicheren Umgang mit Traktor, Mulcher, Schneepflug, Freischneider, Heckenschere, 

Rasentraktor usw. 

• wünschenswerterweise Zusatzqualifikationen wie z. B. Motorsägenschein  

Wir bieten 
Die Vergütung erfolgt nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVÖD) und beinhaltet alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, wie z. B. betriebliche 
Zusatzversorgung, vermögenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt 
sowie zahlreiche Fortbildungsmöglichkeiten. Die Ortsgemeinde Glan-Münchweiler bietet 
außerdem die Möglichkeit des JobRad-Leasings. 
Es handelt sich um eine auf vorläufig ein Jahr befristete Vollzeitstelle (39 Wochenstunden). Die 
Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TVÖD-VKA. 

 
Sind Sie interessiert? 
Nähere Informationen zum Stellenangebot finden Sie unter: www.INTERAMT.de mit der oben 
genannten Stellen-ID. Für Fragen steht Ihnen der Ortsbürgermeister, Herr Karl-Michael Grimm 
unter Tel. Nr. 0152/34233828 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte bewerben Sie sich über die Onlineplattform INTERAMT bis spätestens 14.08.2025. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Von Bewerbungen über den Postweg oder per eMail bitten wir abzusehen. Bewerbungen, die auf 
dem Postweg eingehen, werden nach Abschluss des Verfahrens nicht zurückgesandt. Damit das 
Auswahlverfahren umfänglich und zeitnah durchgeführt werden kann, ist unbedingt darauf zu achten, 
dass der INTERAMT Bewerberbogen vollständig ausgefüllt wird.  
 
In der Bewerbungsphase wird ausschließlich per eMail kommuniziert.  
Bitte überprüfen Sie während dieser Zeit regelmäßig Ihren eMail-Posteingang sowie Spam-
Ordner. 
 


